
[2024年3月卒業]　設備保守管理業務（エンジニアリング職）
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求 　
〒144-0041

資 本 金 8,000万円

売 上 高 167億円　（2023年3月決算）

人 業 種 綜合ビルメンテナンス業

株 式 非公開

先 従業員数 1,758名（2023年4月1日時点）

採用実績

2016年度：18名　　2017年度：20名　　2018年度：33名

2019年度：48名　　2020年度：53名　　2021年度：  0名

2022年度：  0名　　2023年度：12名

企 業 Ｐ Ｒ

採

通 勤 費 全額支給　※会社指定のルート

用 賞 与 年２回　※会社業績による

昇 給 年１回

条 各種保険 健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用保険

件 若年単身者の寮制度あり　※30歳未満に限る

採 試 験 日 時 別途通知

用 試 験 場 所 別途通知

試 試 験 方 法

験 提 出 書 類 履歴書、エントリーシート、成績証明書、卒業見込証明書

事業内容

建物・施設・設備保守管理業務

保安警備業務

清掃業務

受付・接遇業務

営業地区

http://www.sbs.ana-g.com

求 人 票

本 社

所 在 地
東京都大田区羽田空港3-5-10

ユーティリティセンタービル7階

書 類

提 出 先
総務人事部人事課　新卒採用係

ANAスカイビルサービスは、

これまで航空分野で培った知識や経験を活かして様々な分野で「安心・安全・快適」をサポートしており、

その分野で磨き上げられた「ANA品質」は一切の妥協を許すことなく、これからも高品質なサービスを提供していきます。

COVID-19の影響により様々な業界で厳しい経営環境が続いている中、

当社はANAグループ会社でありながら航空業界以外にも業務拡大を行い、一定の業績を維持することができました。

今後も各分野においてより一層の業務拡大を目指しておりますので、積極的に新しい人財の採用を行っております。

ANAの新経営ビジョン「ワクワクで満たされる世界を」を意識し、一緒に明るく楽しく働ける仲間を募集いたします！

採 用 予 定

人 員
40名程度 初任給

専門・短大卒：195,000円

大　　　　　 卒：205,000円

別途手当有（技能資格手当、深夜労働手当、

　　　　　　　　　時間外労働手当、年末年始手当、家族手当）

応 募 方 法

※上記、提出書類をご郵送ください。追ってご連絡いたします。

　

郵送先：〒144-0041　東京都大田区羽田空港3-5-10　　ユーティリティセンタービル7階

　

【お問合せ先】

総務人事部人事課　新卒採用担当

ＴＥＬ　03-6700-2839

Ｆａｘ　03-6700-2801

東京　千葉　大阪　北海道　福岡　熊本　沖縄

福利厚生

ＡＮＡ航空券優待制度（入社3カ月後から）

社外福利厚生制度加入、財形貯蓄制度、

団体保険、ANAグループ持株制度

勤 務 地

　　東京エリア、成田、千歳エリア、関西エリア

　　福岡エリア、熊本エリア、沖縄エリア

 （※将来、転勤の可能性あり）

そ の 他

　  書類選考、一次選考（面接、適性検査）、二次選考（役員面接）

業 務 内 容

■空調設備の保守管理（冷暖房の切り替えなど）

■電気設備の保守管理（電球の交換など）

■搬送設備の保守管理

■ANAグループ総合トレーニングセンター等の設備管理全般

■機体格納庫内(機体⼯場)の航空機部品保管用

   ⾃動倉庫の保守管理

■空港における受託手荷物搬送設備

　（ベルトコンベア）の保守・点検

■手荷物などを検査する各種セキュリティ機器の設置・保守管理　　　など

勤 務 時 間

１ヶ月単位の変形労働時間制による週40時間制

 東京地区の例：9：00～18：00

　　　　　　　　　　16：00～翌9：30

　　　　　　　　　　16：45～翌10：00等

休日及び休暇

年間110日

リフレッシュ休暇 3日

有給休暇初年度 10日

ＵＲＬ

http://www.sbs.ana-g.com/
http://www.sbs.ana-g.com/

